Vous vivez sur
le territoire chartrain
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Pourquoi ?
ne pas y travailler g
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3 364 offres d'emploi durables
depuis le début de I'année::
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p 3 364 offres demploi durables émises depuis
le début de I'année 2009 par les entreprises

75,5% de CDI ; 6% de CDD de plus de 13 mois et 18,5% de CDD de
7 @12 mois.

De nouveaux postes sont a pourvoir
réguliérement, le saviez-vous ?

Quelques exemples récents :

- Création dune centaine de postes au sein dun centre
dappel (télévendeurs, animateurs d'équipe commerciale,
administrateurs réseaux).

- Recrutement d’ un chargé d'affaire électricité ; etc.

Pour info : des opérations de recrutement sont organisées tout
au long de lannée. Le 13 octobre se déroulera le «forum cadre et
ingénieur» a Chartres.

La parole a Olivier FAVRE-BULLE, General Manager, France
de NNE PHARMAPLAN (Société d'ingénierie et de conseils pour
les industries pharmaceutiques et biotechnologiques) :

« Implantée a Chartres depuis 2004, nous sommes la
filiale francaise d'un groupe danois ayant un rayonnement
international et reconnu comme étant un des leaders du
marché. Notre croissance en France a été rapide passant de
10 employés en 2005 a plus de 60 en 2009. La reconnaissance
de notre unique expertise par le marché francais rend possible
la construction de nouveaux locaux & Chartres. Nos ambitions
d’embauches sont fortes avec pour 2010 une dizaine de postes
a pourvoir dans la région ».

Vous avez envie de travailler, de créer, de reprendre une entreprise
sur votre lieu de vie, vous vous posez des questions,
vous avez des idées, un projet...
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Venez vous inscrire sur le site de
la Maison des Entreprises et de [Emploi,
vous serez contacté par le partenaire local le plus adapté
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